СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РАЗДОЛЬНЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

НОВОСИБИРСКОГО  РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

пятого  созыва

30 - я  сессия

Р Е Ш Е Н И Е

01 февраля 2019 года                       с. Раздольное                                                 №1
«О внесении изменений в Решение № 1 29-й cессии Совета депутатов Раздольненского Сельсовета от 20.12.2018г «О бюджете  Раздольненского сельсовета на 2019 год и  плановый период 2020 и 2021 годов»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 16.10.2003г. №131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением администрации Раздольненского сельсовета № 161 от 09.11.2015г. «Об утверждении основных положений бюджетной и налоговой политики Раздольненского сельсовета на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» Совет депутатов Раздольненского сельсовета 
РЕШИЛ:

1. Утвердить основные характеристики бюджета администрации Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области на 2019 год:
1. Прогнозируемый общий объем доходов бюджета на 2019 год в сумме 17 972 315.94 рублей, исходя из прогнозируемого объема собственных доходов (без учета безвозмездных поступлений от других бюджетов системы Российской Федерации) в сумме 12 116 515.94 рублей, безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы РФ в сумме 5 855 800 рублей, в том числе дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности 5 623 800 рублей, субвенции от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, зачисляемые в бюджеты поселений в сумме 231 900 рублей, субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 100 рублей, субсидии на реализацию государственных программ Новосибирской области – 0 рублей. (Приложение № 1).
2. Общий объем расходов бюджета на 2019 год в сумме 16 472 315,94 рублей (Приложение № 2).

3. Источники финансирования дефицита бюджета Раздольненского сельсовета на 2019 год (Приложение № 3)

5. Направить решение главе администрации Раздольненского сельсовета для подписания и опубликования.


6. Решение опубликовать в газете «Приобская правда». 


7. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов по бюджету и работе с ЖКХ.


8. Решение вступает в силу с момента опубликования.

Глава Раздольненского сельсовета                                                    В.С. Швачунов
Председатель Совета депутатов                                                             Л.П. Бруякина
	
	
	 Приложение№1 

к решению № 1

                     30-й сессии Совета депутатов 
от 01.02.2019г

	
	
	

	
	

	 Доходы бюджета муниципального образования Раздольненского сельсовета на 2019 г, руб.
	

	Код
	Наименование 
	Всего 
	

	000 1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы
	3 470 000
	

	182 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога  осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации 
	3 370 000
	

	182 1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации 
	70 000
	

	182 1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	30 000
	

	000 1 03 00000 00 0000 000
	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	1 025 067
	

	100 1 03 0223001 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо
	371 716
	

	100 1 03 0224001 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей
	2 604
	

	100 1 03 0225001 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин
	719 868
	

	100 1 03 0226001 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин
	-69 121
	

	000 1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход 
	200 000
	

	182 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог 
	200 000
	

	000 1 06 00000 00 0000 000
	Налоги на имущество
	5 066 200
	

	182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	751 200
	

	182 1 06 06030 10 0000 110
	Земельный налог
	4 315 000
	

	182 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенный в границах сельских поселений
	2 815 000
	

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах поселений
	1 500 000
	

	000 1 10 00000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	2 355 248,94
	

	555 1 11 09045 10 0000 120 
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	52 500
	

	555 1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в  собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а так же имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств  по указанному имуществу
	2 302 748,94
	

	555 1 16 90050 10 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты поселений
	0
	

	000 1 00 00000 00 0000 000
	Итого  доходов 
	12 116 515,94
	

	000 2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы РФ 
	5 855 800
	

	 
	в том числе:
	 
	

	555 2 02 03015 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	231 900
	

	555 2 02 30024 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субьектов Российской Федерации
	100
	

	555  2 02 20216 10 0000 151
	Субсидия на реализацию мероприятий государственных программ Новосибирской области
	0
	

	555 2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	5 623 800
	

	 
	Всего доходов
	17 972 315,94
	

	
	
	
	

	
	
	 Приложение№3 

к решению № 1                    

30- й сессии Совета депутатов 

от 01.02.2019 г.

	
	
	

	Источники финансирования дефицита

бюджета Раздольненского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области на 2019 г. руб.

	
	
	
	

	x
	Источники финансирования дефицита бюджета - всего
	-
	500

	 
	в том числе:
	 
	 

	 
	из них:
	 
	 

	00000000000000000000
	 
	-
	500

	000 01 03 00 00 00 0000 000
	  Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	-
	520

	000 01 03 01 00 00 0000 000
	  Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	-
	520

	000 01 03 01 00 00 0000 700
	  Получение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	0,00
	520

	000 01 03 01 00 10 0000 710
	  Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами сельских поселений в валюте Российской Федерации
	0,00
	520

	000 01 03 01 00 00 0000 800
	  Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	1 500 000,00
	520

	000 01 03 01 00 10 0000 810
	  Погашение бюджетами сельских поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	1 500 000,00
	520

	x
	источники внешнего финансирования бюджета
	-
	620

	 
	из них:
	 
	 

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств
	-
	700

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	увеличение остатков средств, всего
	-17 972 315,94
	710

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	  Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-17 972 315,94
	710

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	  Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-17 972 315,94
	710

	000 01 05 02 01 10 0000 510
	  Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-17 972 315,94
	710

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	уменьшение остатков средств, всего
	17 972 315,94
	720

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	  Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	17 972 315,94
	720

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	  Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	17 972 315,94
	720

	000 01 05 02 01 10 0000 610
	  Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	17 972 315,94
	720


	 
	 
	 
	              Приложение № 2

к решению №1                 
30 -й сессии Совета депутатов 
от 01.02.2019 года

	 
	 
	 
	

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (государственным и муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов  бюджета Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области на  2019 год 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование расходов
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	ВСЕГО на 2019г

	Общегосударственные вопросы
	01
	00
	 
	 
	7 347 057,60

	Функционирование высшего должностного лица субьекта Российской Федерации и муниципального образования Раздольненского сельсовета
	01
	02
	 
	 
	810 040,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	01
	02
	55.0.00.00000
	 
	810 040,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными  органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	02
	55.0.00.00111
	100
	810 040,00

	Расходы на выплаты персоналу муниципальных органов Раздольненского сельсовета
	01
	02
	55.0.00.00111
	120
	810 040,00

	Функционирование исполнительных органов государственной власти местной администрации  муниципального образования Раздольненского сельсовета
	01
	04
	 
	 
	6 107 443,60

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00000
	 
	6 107 343,60

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	04
	55.0.00.00411
	100
	4 996 373,00

	Расходы на выплаты персоналу муниципальных органов Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00411
	120
	4 996 373,00

	Закупка товаров, работ и услуг для оказания муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00000
	200
	1 010 970,60

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00419
	240
	1 010 970,60

	Иные бюджетные ассигнования Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00419
	800
	100 000,00

	Уплата налогов, сборов, иных  платежей Раздольненского сельсовета
	01
	04
	55.0.00.00419
	850
	100 000,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета в сфере административных правонарушений
	01
	04
	44.0.00.00000
	 
	100,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	01
	04
	44.0.00.70190
	240
	100,00

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансового-бюджетного) надзора Раздольненского сельсовета
	01
	06
	55.0.00.00000
	 
	151 082,00

	Межбюджетные трансферты
	01
	06
	55.0.00.00519
	500
	151 082,00

	Иные межбюджетные трансферты
	01
	06
	55.0.00.00519
	540
	151 082,00

	Резервные фонды Раздольненского сельсовета
	01
	11
	55.0.00.00000
	 
	100 000,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	01
	11
	55.0.00.00719
	 
	100 000,00

	Иные бюджетные ассигнования   
	01
	11
	55.0.00.00719
	800
	100 000,00

	Резервные средства Раздольненского сельсовета
	01
	11
	55.0.00.00719
	870
	100 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	55.0.00.00000
	 
	178 492,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	01
	13
	55.0.00.00919
	 
	178 492,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	01
	13
	55.0.00.00919
	200
	178 492,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	01
	13
	55.0.00.00919
	240
	178 492,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	02
	03
	44.0.00.00000
	 
	231 900,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными  органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02
	03
	44.0.00.51180
	100
	220 300,00

	Расходы на выплаты персоналу муниципальных органов Раздольненского сельсовета
	02
	03
	44.0.00.51180
	120
	220 300,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	02
	03
	44.0.00.51180
	200
	11 600,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	02
	03
	44.0.00.51180
	240
	11 600,00

	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	0309
	 
	0700400
	013
	0,00

	Защита населения и территории Раздольненского сельсовета от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	03
	09
	55.0.00.00000
	 
	100 000,00

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета в части защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражанской обороны
	03
	09
	55.0.00.01119
	 
	100 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	03
	09
	55.0.00.01119
	200
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	03
	09
	55.0.00.01119
	240
	100 000,00

	Национальная экономика
	04
	00
	 
	 
	2 125 068,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды) Раздольненского сельсовета
	04
	09
	 
	 
	1 725 068,00

	Расходы Раздольненского сельсовета на создание дорожного фонда за счет местного бюджета
	04
	09
	55.0.00.01319
	 
	1 725 068,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	04
	09
	55.0.00.01319
	200
	1 725 068,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	04
	09
	55.0.00.01319
	240
	1 725 068,00

	Расходы на реализацию мероприятий государственной программы  Новосибирской области "Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области в 2015-2022 годах" на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годы
	04
	09
	44.0.00.S0760
	 
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	04
	09
	44.0.00.S0760
	240
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	04
	09
	44.0.00.S0760
	244
	0,00

	Субсидии на реализацию мероприятий государственной программы  Новосибирской области "Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области в 2015-2022 годах" на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годы
	04
	09
	61.0.00.70760
	 
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	04
	09
	61.0.00.70760
	240
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	04
	09
	61.0.00.70760
	244
	0,00

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	55.0.00.01419
	 
	400 000,00

	Непрограммное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	04
	12
	55.0.00.01419
	200
	400 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	04
	12
	55.0.00.01419
	240
	400 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	04
	12
	55.0.00.01419
	244
	400 000,00

	Расходы в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	05
	00
	 
	 
	4 634 268,34

	Непрограмное направление в сфере коммунального хозяйства Раздольненского сельсовета Раздольненского сельсовета
	05
	01
	55.0.00.01519
	 
	37 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	05
	01
	55.0.00.01519
	200
	37 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	05
	01
	55.0.00.01519
	240
	37 000,00

	Расходы в сфере коммунального хозяйства Раздольненского сельсовета
	05
	02
	
	 
	#ССЫЛКА!

	Расходы на реализацию мероприятий по благоустройству территории Раздольненского сельсовета
	05
	03
	 
	 
	4 597 268,34

	Непрограмное направление местного бюджета Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.00.00000
	200
	4 597 268,34

	Реализация мероприятий по освещению территории Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.01.01719
	 
	339 129,60

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	05
	03
	55.0.01.01719
	200
	339 129,60

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.01.01719
	240
	339 129,60

	Реализация мероприятий по благоустройству дорог на территории Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.02.01719
	 
	3 400 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	05
	03
	55.0.02.01719
	200
	3 400 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.02.01719
	240
	3 400 000,00

	Расходы на мероприятия по уборке и вывозу мусора на территории Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.05.01719
	 
	670 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	05
	03
	55.0.05.01719
	200
	670 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.05.01719
	240
	670 000,00

	Расходы по благоустройству мест отдыха на территории Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.06.01719
	 
	188 138,74

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	05
	03
	55.0.06.01719
	200
	188 138,74

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	05
	03
	55.0.06.01719
	240
	188 138,74

	Расходы в области культуры и кинематографии Раздольненского сельсовета
	08
	00
	55.0.00.00000
	 
	1 800 822,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными  органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	08
	01
	55.0.00.01911
	100
	1 450 322,00

	Расходы на выплаты персоналу учреждения культуры Раздольненского сельсовета
	08
	01
	55.0.00.01911
	110
	1 450 322,00

	Расходы на обеспечение функций государственных органов
	08
	01
	55.0.00.01919
	 
	350 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд
	08
	01
	55.0.00.01919
	200
	350 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд Раздольненского сельсовета
	08
	01
	55.0.00.01919
	240
	350 000,00

	Иные бюджетные ассигнования   
	08
	01
	55.0.00.01919
	800
	500,00

	Уплата налогов, сборов, иных  платежей Раздольненского сельсовета
	08
	01
	55.0.00.01919
	850
	500,00

	Социальная политика Раздольненского сельсовета
	10
	01
	55.0.00.00000
	 
	233 200,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	01
	55.0.00.02019
	300
	233 200,00

	Пенсии, выплачиваемые организациями сектора государственного управления
	10
	01
	55.0.00.02019
	312
	233 200,00

	Всего расходов:
	 
	 
	 
	 
	16 472 315,94


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РАЗДОЛЬНЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

НОВОСИБИРСКОГО  РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

пятого  созыва

30 - я  сессия

Р Е Ш Е Н И Е

01 февраля 2019 года                       с. Раздольное                                                 №2
Об утверждении Положения об оплате труда выборных должностных лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в ред. от 27.12.2018), Федеральным законом от 02.03.07 № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Новосибирской области от 30 октября 2007 года № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области» (в ред. от 12.03.2018), законом Новосибирской области от 25.12.2006г № 74 -ОЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области» (в ред. от 07.11.2012), законом Новосибирской области от 22.02.2012г № 196-ОЗ «О внесении изменений в приложение к Закону Новосибирской области «О Реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области» и в Закон Новосибирской области «О соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от 26.12.2018 № 569-п «О внесении изменений в постановление Правительства от 31.01.2017 № 20-п», постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20 – п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Новосибирской области» (в ред. от 26.12.2018), Уставом Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области Совет депутатов Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области
РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение об оплате труда выборных должностных лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области (Приложение №1);

2. Положение об оплате труда выборных должностных лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, утверждённое Решением №2 Совета депутатов Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 10.10.2018 года, считать утратившим силу;

3. Направить данное Решение Главе Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области для подписания и опубликования в газете «Приобская правда» и на официальном сайте администрации;

Глава Раздольненского сельсовета

Новосибирского района Новосибирской области                          В.С. Швачунов

Председатель Совета депутатов Раздольненского сельсовета 

Новосибирского района Новосибирской области                           Л.П. Бруякина

	
	
	Приложение №1

к решению 30-ой сессии

Совета депутатов Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

пятого созыва 

от 01.02.2019 г. № 2


Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

I. Общие положения

Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.07 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Новосибирской области от 30 октября 2007 года № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», законом Новосибирской области от 25.12.2006г № 74-ОЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Новосибирской области», Уставом Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.

Оплата труда лиц, замещающих выборные муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области (далее – Раздольненского сельсовета) состоит из месячного должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.
На месячное денежное содержание (вознаграждение) и дополнительные выплаты начисляется районный коэффициент.

II. Размеры должностных окладов

Размеры месячного денежного содержания (вознаграждения) лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе и размеры месячных должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности муниципальных служащих (далее – размеры должностных окладов) устанавливаются кратными размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области "специалист" 2500 рублей исходя из коэффициентов кратности.

III. Ежемесячные и иные дополнительные выплаты


Лицам, замещающим муниципальные должности, действующим на постоянной основе в Раздольненском сельсовете производятся следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

1)
ежемесячное денежное поощрение;
2)
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
3)
иные выплаты.

Лицам, замещающим муниципальные должности муниципальных служащих в Раздольненском сельсовете производятся следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:
1)
ежемесячная надбавка за классный чин;
2)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
3)
ежемесячное денежное поощрение;
4)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
5)
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
6)
материальная помощь;

7) премия за выполнение особо важных и сложных заданий;

8)
иные выплаты.
Ежемесячные и иные дополнительные выплаты к должностным окладам исчисляются исходя из должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих Раздольненского сельсовета, выплачиваются одновременно с выплатой должностных окладов за соответствующий месяц за счет утвержденного в установленном порядке фонда оплаты труда и учитываются во всех случаях исчисления денежного содержания.
Лицам, замещающим муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих Раздольненского сельсовета могут производиться другие выплаты, предусмотренные федеральными законами и законами Новосибирской области, нормативными правовыми актами Раздольненского сельсовета пределах нормативов, установленных федеральными законами, правовыми актами Новосибирской области (в случае их наличия).
3.1. Ежемесячная надбавка за классный чин

Муниципальным служащим Раздольненского сельсовета, со дня присвоения классного чина устанавливаются ежемесячная надбавка за классный чин.

Классные чины муниципальных служащих указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.

3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

Основными показателями для установления размера ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы являются:

· уровень функциональной нагрузки и ответственности;

· сложный и напряженный характер работы (участие в комплексных проверках, разъездной характер работы, участие в работе комиссий, рабочих группах, судебных процессах и др.);

· профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей, компетентность при принятии управленческих решений;

· качественное и оперативное выполнение значительного объема работы, систематическое выполнение срочных и неотложных поручений;

· своевременность подготовки документов с учетом добросовестного и качественного исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.

При определении размера ежемесячной надбавки за особые условия основаниями для уменьшения ее размера являются:

· снижение уровня функциональной нагрузки и ответственности;

· несоблюдение установленных сроков выполнения поручений руководителей, некачественное их выполнение при отсутствии уважительных причин;

· ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, некачественное их выполнение при отсутствии уважительных причин; 

· ненадлежащее качество работы с документами;

· недостаточный уровень исполнительской дисциплины;

· недостаточный уровень профессиональной ответственности за выполнение служебных обязанностей и поручений руководителей;

· нарушение трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка.

Основные показатели для установления или изменения (увеличения, уменьшения) размера ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы указываются в представлении непосредственного руководителя муниципального служащего об установлении или изменении (увеличении, уменьшении) размера ежемесячной надбавки.

Уменьшение размера ежемесячной надбавки за особые условия производится в том периоде, в котором было допущено невыполнение основных показателей для установления ежемесячной надбавки за особые условия.

Ежемесячная надбавка за особые условия исчисляется из должностного оклада муниципального служащего Раздольненского сельсовета без учета доплат и надбавок и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой в пределах фонда оплаты труда.

Ежемесячная надбавка за особые условия учитывается во всех случаях начисления денежного содержания.

При временном замещении муниципальным служащим иной должности муниципальной службы Раздольненского сельсовета, ежемесячная надбавка за особые условия исчисляется из должностного оклада по основной должности муниципальной службы, замещаемой в органе местного самоуправления.

3.3. Ежемесячное денежное поощрение

Норматив ежемесячного денежного поощрения, от величины месячного денежного содержания (вознаграждения), для главы поселения и председателя Совета депутатов, норматив ежемесячного денежного поощрения к должностному окладу муниципальных служащих устанавливается в зависимости от численности населения муниципального образования и занимаемой должности (п.5.1 и п. 6.1 настоящего Положения).

Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим определяется главой администрации Раздольненского сельсовета по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего в зависимости от личного вклада муниципального служащего в результаты деятельности органа местного самоуправления.

При определении конкретного размера ежемесячного денежного поощрения учитываются:

-
профессиональная компетентность муниципальных служащих;

-
уровень исполнительской дисциплины;

-
опыт профессиональной служебной деятельности;

-
степень самостоятельности и ответственности, инициатива;

-
творческое отношение к исполнению должностных обязанностей;

-
новизна вырабатываемых и предлагаемых решений, применение в работе современных форм и методов работы.

Основаниями для уменьшения размера поощрения являются:

· несоблюдение установленных сроков выполнения поручений руководителей, некачественное их выполнение при отсутствии уважительных причин;

· ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, некачественное их выполнение при отсутствии уважительных причин;

· ненадлежащее качество работы с документами;

· недостаточный уровень исполнительской дисциплины; 

· недостаточный уровень профессиональной ответственности за выполнение служебных обязанностей и поручений руководителя;

· нарушение трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка.

Уменьшение размера премии производится в том периоде, в котором было допущено невыполнение показателей (критериев) премирования.

Премия выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время. Не относятся к фактически отработанному времени периоды:

· нахождения в ежегодном основном и (или) дополнительном оплачиваемых отпусках;

· временной нетрудоспособности;

· другие периоды, когда работник не исполнял служебные обязанности с полным или частичным сохранением денежного содержания (среднего заработка) или без сохранения денежного содержания (среднего заработка) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Решение о премировании, уменьшении (увеличении) размера премии с указанием причины оформляется распоряжением главы администрации Раздольненского сельсовета.

3.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе

Муниципальным служащим Раздольненского сельсовета выплачивается ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет (далее - ежемесячная надбавка за выслугу лет). 

В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения: должностей муниципальной службы; муниципальных должностей; государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации; должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов; иных должностей в соответствии с федеральными законами.


Исчисление стажа (общей продолжительности) муниципальной службы и зачета в него иных периодов трудовой деятельности производится в порядке, установленном федеральным законом от 02.03.07 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Новосибирской области от 30.10.2007 №157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области» и иными актами.

Перерасчет ежемесячной надбавки за выслугу лет производится со дня возникновения права на перерасчет данной надбавки.

При выходе муниципального служащего на пенсию ему выплачивается единовременная выплата за выслугу лет – в размере до 10 должностных окладов.
3.5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

При предоставлении выборным должностным лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим Раздольненского сельсовета ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном году производится единовременная выплата в двойном размере должностного оклада на основании письменного заявления.

В случае, если указанные лица, не использовали в течение календарного года своего права на ежегодный оплачиваемый отпуск, единовременная выплата производится в декабре текущего календарного года на основании письменного заявления.

При уходе в ежегодный оплачиваемый отпуск с последующим увольнением с муниципальной службы единовременная выплата производится пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала календарного года до дня увольнения.

3.6. Материальная помощь

Выплата материальной помощи выборным должностным лицам, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим Раздольненского сельсовета осуществляется в течение календарного года в размере одного должностного оклада.

Материальная помощь выплачивается не ранее чем через 3 месяца после приема на работу, испытательный срок в этот период не включается.
Выборным должностным лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, принятым на муниципальную службу в течение квартала, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в указанных отпусках, а также при увольнении с муниципальной службы материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.

При увольнении муниципального служащего, не получившего материальную помощь, указанная выплата производится пропорционально отработанному времени, за исключением случаев увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 5, 6, 7, 9 - 11 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 3, 4 статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации». 

Выплата материальной помощи осуществляется в соответствии с распоряжением главы администрации Раздольненского сельсовета на основании письменного заявления.

При наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда может быть выплачена дополнительная материальная помощь в связи с заключением брака, рождением ребенка, смертью близких родственников (родителей, детей, супруга (супруги), утратой личного имущества в результате пожара или стихийного бедствия, потребностью в лечении или восстановлении здоровья в связи с болезнью (травмой), несчастным случаем, аварией, а также в иных случаях острой необходимости.

Выплата дополнительной материальной помощи осуществляется в соответствии с распоряжением главы администрации Раздольненского сельсовета на основании письменного заявления с приложением документов, подтверждающих соответствующие обстоятельства.

3.7. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим Раздольненского сельсовета, осуществляется в течение календарного года в размере двух должностных окладов, в случае экономии расходов на оплату труда максимальными размерами для конкретного муниципального служащего не ограничивается.

Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимается руководителем органа местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области на основании представления руководителя соответствующего структурного подразделения, на которое было возложено исполнение задания, и оформляется распоряжением главы администрации Раздольненского сельсовета.

В представлении излагается содержание задания, обосновывается его особое значение в решении задач, стоящих перед органом местного самоуправления, а также образцовый характер его исполнения муниципальным служащим, который подлежит премированию.

3.8. Иные выплаты


3.8.1. Поощрение за продолжительную и безупречную службу, образцовое выполнение должностных обязанностей.

Выплата производится из средств бюджета Раздольненского сельсовета в следующих размерах:

1) единовременное денежное вознаграждение в связи с выходом на пенсию, при условии наличия у муниципального служащего стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 10 должностных окладов;

2) ценный подарок в размере 2 должностных окладов за продолжительную и безупречную службу в связи:

· с юбилейными датами жизни мужчин и женщин - 50, 60 лет и 55 лет для женщин;

· с юбилейными датами службы муниципального служащего - 15, 20, 25, 30 лет стажа муниципальной службы.

IV. Формирование фонда оплаты труда

Финансирование расходов на оплату труда лиц, замещающих выборные муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих Раздольненского сельсовета осуществляется за счет средств бюджета Раздольненского сельсовета в пределах фонда оплаты труда.

Экономия денежных средств по фонду оплаты труда указанным лицам, изъятию не подлежит и может быть направлена, по решению главы администрации Раздольненского сельсовета на выплату премий, материальной помощи и иные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

V. Методика определения нормативов формирования расходов на оплату труда лицам, замещающим муниципальные должности, действующим на постоянной основе 

5.1.
Расходы на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе – годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу (ФОТ1), рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ1 = (ДВ + ЕДП) x 12 x РК + (ЕДВ x РК),

где:

ДВ – норматив месячного денежного содержания (вознаграждения), который рассчитывается по п.5.2 положения;

ЕДП – норматив ежемесячного денежного поощрения (п.3.3 положения), который устанавливается равным: 

2,44 ДВ - главе поселения; 

2,44 ДВ - председателю Совета депутатов поселения;

ЕДВ - норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (п.3.5 положения), который устанавливается равным 2 ДВ;

РК - районный коэффициент, размер которого устанавливается Правительством Российской Федерации и субъектом Российской Федерации.

5.2. Расчет норматива размера месячного денежного содержания (вознаграждения) лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, производится по формуле:

ДВ = БДО x К, 

где:

БДО (базовый должностной оклад) =2500 рубля (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области "специалист");

К - коэффициент кратности, который принимается в зависимости от должности занимаемой лицом равным значению, указанному в таблице 5.1.

Таблица 5.1

	Наименование должности
	Коэффициент кратности (К)

	Глава поселения
	4,6

	Председатель Совета депутатов
	4,0


VI. Методика формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих

6.1. Расходы на оплату труда муниципальных служащих - годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу (ФОТ2), рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ 2 = (ДО + НКЧ + НОУ + ЕДП + НВЛ) x 12 x РК + (ЕДВ +МП + П) x РК, 

где:

ДО - норматив месячного должностного оклада, который рассчитывается по п.6.2 положения;

НКЧ - норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих (п.3.1 положения), который устанавливается равным значению, указанному в таблице 6.1;

Таблица 6.1

	Наименование классного чина муниципальных служащих
	Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных

служащих, в рублях

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1300

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1238

	Советник муниципальной службы 3 класса
	1181

	Референт муниципальной службы 1 класса
	1124

	Референт муниципальной службы 2 класса
	1072

	Референт муниципальной службы 3 класса
	1020

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	968

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	916

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	752


НОУ – норматив ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы (п.3.2 положения), который устанавливается в соответствии с Классификацией должностей муниципальной службы в администрации Раздольненского сельсовета и принимается равным:

1,2 ДО - по ведущим должностям муниципальной службы;

0,9 ДО - по старшим должностям муниципальной службы;

0,6 ДО - по младшим должностям муниципальной службы;

ЕДП - норматив ежемесячного денежного поощрения (п.3.3 положения), который устанавливается в поселениях с численностью населения от 5 до 7 тысяч человек в размере:

- от 1,5 ДО до 2,70 ДО для заместителей главы администрации;

- от 1,5 ДО до 3,05 ДО для ведущих специалистов, специалистов 1 разряда, специалистов 2 разряда. 

НВЛ - норматив ежемесячной надбавки за выслугу лет (п.3.4 положения), который устанавливается равным:

0,10 ДО - при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет;

0,15 ДО - при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет;

0,20 ДО - при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет;

0,30 ДО - при стаже муниципальной службы от 15 лет и выше;

ЕДВ - норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (п.3.5 положения), который устанавливается равным 2 ДО в год;

МП - норматив материальной помощи (п.3.6 положения), который устанавливается равным 1 ДО в год;

П - норматив премии за выполнение особо важных и сложных заданий (п.3.7 положения), который устанавливается равным 2 ДО в год;

РК - районный коэффициент, размер которого устанавливается Правительством Российской Федерации и субъектом Российской Федерации.

6.2. Расчет норматива месячного должностного оклада муниципального служащего производится по формуле:

ДО = БДО x К,

где:

БДО (базовый должностной оклад) = 2500 рубля (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области "специалист");

К – коэффициент кратности, который принимается в зависимости от должности занимаемой лицом равным значению, указанному в таблице 6.2.

Таблица 6.2

	Заместитель главы администрации
	1,68

	Ведущий специалист
	1,33

	Специалист 1 разряда
	1,26

	Специалист 2 разряда
	1,13


6.3.
Годовой фонд оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Раздольненского сельсовета (ФОТ3) рассчитывается исходя из следующего норматива:

ФОТ 3 = СУММА (ФОТ1) + СУММА (ФОТ2)<*>,

где:

СУММА (ФОТ 1) – сумма годовых фондов оплаты труда в расчете на штатную единицу всех выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе Раздольненского сельсовета;

СУММА (ФОТ 2) - сумма годовых фондов оплаты труда в расчете на штатную единицу всех муниципальных служащих Раздольненского сельсовета;

<*> - За исключением должностей, вводимых в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета для исполнения переданных государственных полномочий.

VII. Заключительные положения

Начисление оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности, действующим на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета производится ежемесячно на основании табеля учета рабочего времени.


Денежные средства, предусмотренные фондом оплаты труда по вакантным должностям муниципальных служащих, могут быть использованы на выплаты премий и единовременной материальной помощи другим муниципальным служащим Раздольненского сельсовета.


Увеличение (индексация) размеров должностных окладов по должностям муниципальной службы производится в соответствии с законодательством Российской Федерации.

При индексации должностных окладов размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.


 Представитель нанимателя (работодателя) несет ответственность за своевременную оплату труда лицам, замещающим муниципальные должности, действующим на постоянной основе, муниципальных служащих в органах местного самоуправления Раздольненского сельсовета и эффективное расходование средств, направленных на выплату заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
